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Обсужден проект Стратегии по обеспечению гендерного
равенства в Узбекистане
В  ходе  заседания  Рабочей  группы  обсужден  проект  Стратегии  по  обеспечению  гендерного
равенства в Узбекистане, предусмотренный на 2020-2030 годы.

В мероприятии приняли участие члены Комиссии по вопросам обеспечения гендерного равенства
Республики Узбекистан, эксперты, представители ННО и работники СМИ.

Участниками  заседания  и  членами  Комиссии  озвучены  вопросы  срока  реализации  проекта
Стратегии и ответственных организаций-исполнителей.

Отмечалось,  что  согласно  Стратегии,  поддерживаются  права  женщин  по  равноправному
использованию  экономических  ресурсов,  в  частности,  движимого  и  недвижимого  имущества,
земли, финансовых кредитов, общественных фондов, а также осуществления свободно выбранной
предпринимательской деятельности.

Еще больше будет совершенствоваться программа по обеспечению женщин достойной работой в
отдаленных районах и сельской местности. Будет уделяться особое внимание расширению радиуса
охвата  дошкольным и  начальным школьным образованием для  обеспечения  прав  занятости  и
пользования рынком труда.

Намечается провести работу по развитию и расширению финансовых  знаний, а также практики,
созданию  возможностей  пользования  всеми  услугами  финансовых  институтов,  в  частности
повышению навыков работы с банками и кредитами, внедрению льготных кредитов.

Главное, осуществление Стратегии по обеспечению гендерного равенства в Узбекистане окажет
содействие выполнению национальных и международных обязательств (Пекинской декларации и
Плана действий, Конвенции по предотвращению всех видов дискриминации прав женщин, Целей
устойчивого  развития  ООН  и  других),  принятых  в  контексте  стратегических  целей  в  сфере
обеспечения прав человека в стране.

Экспертами  также  высказаны  мнения  о  том,  что  такие  сложные  вопросы,  как  обеспечение
гендерного  равенства  в  обществе,  повышение  общественно-политической,  экономической
активности  женщин  являются  задачами,  возложенными  не  только  на  государственные  и
общественные  структуры,  но  и  требуют  повышения  активности  каждого  человека  в  этом
направлении.
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